ANEXO |
ESTATUTOS SOCIALES DE

ACTYUS SECONDARY SCR, S.A.

TITULO I. DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO, DOMICILIO
SOCIAL Y DURACION.

Articulo 1. Denominacion social y régimen juridico

La denominacion social de la sociedad anonima sera “ACTYUS SECONDARY, S.C.R., S.A”’
(en adelante, la “Sociedad”) que se regira por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la
Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras
entidades de inversidn colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre,
de Instituciones de Inversion Colectiva (“LECR”), por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2
de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC”) y
demas disposiciones vigentes o que las sustituyan en el futuro.

Articulo 2. Objeto social

La Sociedad tiene por objeto principal la toma de participaciones temporales en el capital de
empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de
participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en cualquier otro mercado
regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises miembros de la Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE).

La Sociedad se constituye como una sociedad de capital-riesgo con arreglo a lo dispuesto en el
Acrticulo 26 de la LECR.

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podra facilitar préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacion, en este Ultimo caso Unicamente para
sociedades participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversion, de
conformidad con la LECR.

Articulo 3. Domicilio social

El domicilio de la Sociedad se establece en calle Serrano, niUmero 37 — 28001, Madrid.
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El domicilio social podré ser trasladado dentro del mismo término municipal por acuerdo del
organo de administracion. El traslado a otras localidades dentro del territorio espafiol requerira
acuerdo de la Junta General de Accionistas.

Articulo 4. Duracion de la Sociedad
La Sociedad se constituye con una duracion indefinida.

El comienzo de operaciones se iniciara el dia en que la Sociedad quede inscrita en el Registro
Administrativo de Sociedades de Capital-Riesgo de la Comision Nacional del Mercado de
Valores (“CNMV”).

TITULO Il. CAPITAL SOCIAL.
Articulo 5. Capital social

El capital social queda fijado en UN MILLON DOSCIENTOS MIL EUROS (1.200.000.-€),
representado por UN MILLON DOSCIENTAS MIL (1.200.000) acciones de UN (1.-€) EURO
de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 1 a la 1.200.000, ambas
inclusive, todas ellas de la misma clase y serie. Las acciones estan suscritas y desembolsadas en
un veinticinco por ciento (25%) de su valor nominal.

Las acciones estaran representadas por titulos nominativos, que podran ser simples o maltiples.
Articulo 6. Desembolsos pendientes

Conforme al articulo 81 de la LSC, los accionistas deberan aportar a la Sociedad la porcion del
capital que hubiera quedado pendiente en forma de aportacion dineraria en metalico mediante
transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad que el Organo de Administracion decida.

Corresponde al Organo de Administracion exigir el pago de los desembolsos pendientes, en una
0 varias ocasiones, dentro de un plazo méaximo de un (1) afio y decidir en cada momento si la
exigencia se notificara a los afectados o se anunciard en el Boletin Oficial del Registro
Mercantil. Entre la fecha de envio de la comunicaciéon o la del anuncio y la fecha de pago
debera mediar, al menos, el plazo de un (1) mes. Ningun accionista incurrird en mora hasta que
venza dicho plazo.

Articulo 7. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las mismas
7.1. Derechos comunes

La accion confiere a su titular legitimo la condicion de accionista y le atribuye los derechos que
le reconocen los presentes estatutos y, en lo no regulado expresamente por éstos, los
generalmente conocidos en la LECR, LSC y demés normas aplicables.

28



Las acciones son indivisibles con respecto a la Sociedad y ésta no reconocerd mas que un
propietario por cada accion. Los propietarios proindiviso de una o més acciones deberan en todo
caso individualizar su representacion delegadndola expresamente en uno solo de ellos, el cual
ejercitara los derechos de accionistas sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de todos los
copropietarios frente a la Sociedad por cuantas obligaciones deriven de su condicion de
accionista.

En el usufructo de acciones, la cualidad de accionista residir4 en el nudo propietario, teniendo el
usufructuario derecho a los dividendos acordados durante el periodo de usufructo, y
correspondiendo al nudo propietario de las acciones el ejercicio de todos los demas derechos de
accionista.

En el caso de prenda de acciones, correspondera al propietario de éstas el ejercicio de los
derechos de accionista.

La posesidn de una o méas acciones presupone la aceptacién y conformidad previa y absoluta de
los estatutos de la Sociedad y de los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Organo
de Administracién en los asuntos de su competencia, aun los adoptados con anterioridad a la
suscripcién o adquisicion de las acciones, sin perjuicio de los derechos de impugnacion y
separacion que a este respecto confiere la Ley.

7.2. Derechos econémicos de las acciones.

La distribucion de dividendos se realizara a los titulares de las acciones en proporcion a su
participacion en el capital social.

Articulo 8. Transmisibilidad de las acciones
8.1. Transmision por actos “inter vivos”
8.1.1. Deber de comunicacion a la Sociedad

El accionista que se proponga transmitir su accion o acciones en la Sociedad deberad
comunicarlo por escrito a la Sociedad Gestora en la que se delegue la gestién de los activos
sociales, en virtud del articulo 29 de la LCRE, haciendo constar el niamero y clase de las
acciones que se propone transmitir, y la identidad y domicilio del adquiriente, el precio y demés
condiciones de la transmision.

8.1.2. Restricciones a la transmision

Toda transmisidn de acciones debera contar con la autorizacion previa y expresa de la Sociedad
Gestora para que surta efectos frente a la Sociedad. Los accionistas que tengan intencion de
transmitir total o parcialmente sus acciones deberan notificarlo por escrito al 6rgano de
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administracion y a la Sociedad Gestora, con una antelacion minima de diez (10) habiles dias a la
fecha prevista de la transmision, indicando:

(b) la identidad del adquirente propuesto, que deberd reunir en todo caso los requisitos
establecidos por la legislacion y normativa que resulte de aplicacion;

(c) el nimero de acciones objeto de transmision;

(d) el compromiso del adquirente propuesto de subrogarse totalidad del Compromiso de
Inversion del accionista transmitente incluyendo, en su caso, los importes no
desembolsados;

(e) lafecha prevista de transmision.

La Sociedad so6lo podra denegar o condicionar la autorizacion solicitada de forma motivada,
notificAndoselo al accionista que pretenda transmitir su participacion dentro del plazo de siete
(7) dias habiles a contar a partir del dia en el que la Sociedad reciba la notificacion del
accionista transmitente. En defecto de notificacion de parte de la Sociedad se entendera que la
transmision queda autorizada en los términos propuestos por el accionista.

A titulo enunciativo, y sin caracter limitativo, se consideran causas objetivas para denegar la
autorizacion solicitada las siguientes:

(a) falta de la cualificacién del adquirente como inversor apto para invertir en una entidad
de capital-riesgo de acuerdo con lo previsto en el articulo 75 de la LECR y demas
normativa que resulte de aplicacion;

(b) falta de idoneidad del adquirente propuesto porque a juicio de la Sociedad Gestora
éste no retna condiciones suficientes de honorabilidad comercial, empresarial o
profesional o no cumpla con los estandares para su aceptacion como cliente de
acuerdo con lo previsto en cada momento por las politicas y procedimientos
establecidos por la Sociedad Gestora en materia de prevencion de blanqueo de
capitales y financiacion del terrorismo de conformidad con la normativa aplicable; o

(c) falta de suficiencia financiera del adquirente propuesto para atender los desembolsos
pendientes de los compromisos de inversion apreciada a juicio de la Sociedad Gestora.

No obstante lo anterior, la Sociedad no podra denegar su autorizacion basandose en las causas
anteriores cuando el adquirente propuesto fuera otro accionista de la Sociedad o bien a una
sociedad afiliada del accionista transmitente, 0 en supuestos de sucesion universal.

En todo caso, la Sociedad podrd, discrecionalmente, condicionar la transmisién pretendida a la
aportacion de cualquier tipo de garantia que asegure, a satisfaccion de la Sociedad, el pago de
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los Compromisos de Inversion pendientes de desembolso que correspondan al Compromiso de
Inversion suscrito por el accionista transmitente.

Toda transmision efectuada sin cumplir lo indicado en este apartado no tendra efectos y la
Sociedad no reputard como accionista de la Sociedad a todo aquél que haya adquirido una o
varias acciones de la Sociedad sin contar con el previo consentimiento de la Sociedad. La
Sociedad continuard considerando como accionista de la Sociedad a todos los efectos a quien
transmitio las participaciones y, en particular, en lo relativo la exigibilidad de las aportaciones
de los Compromisos de Inversion pendientes de desembolso, que podran serle exigidos, siendo
de aplicacion todas las consecuencias y procedimientos descritos en el caso de incumplimiento
de esta obligacion por el accionista que transmitié sin consentimiento expreso o tacito de la
Sociedad.

TITULO 11I. LIMITES LEGALES APLICABLES Y POLITICA DE INVERSIONES.
Articulo 9. Politica de inversiones

La Sociedad tendréa su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos, invertido en
valores emitidos por empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el
momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de las Bolsas de Valores
0 en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises
miembros de la Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémicos (OCDE), y de
acuerdo a la politica de inversiones fijada por la Sociedad en su folleto informativo.

En cualquier caso, el activo de la Sociedad estara invertido con sujecion a los limites y
porcentajes contenidos en la LECR y en la restante normativa que fuese de aplicacion.

9.1. Objetivo de gestion

El objetivo de la Sociedad es generar valor para sus accionistas mediante: (i) la suscripcion de
compromisos de inversion en fondos subyacentes (que podra realizarse en operaciones de
primario o de secundario); y (ii) la toma de participaciones temporales en sociedades
participadas, de acuerdo con lo establecido en la politica de inversion.

La Sociedad tiene previsto invertir, al menos, un ochenta por ciento (80%) del capital total
comprometido en el momento en que finalice el periodo de inversién en operaciones en el
mercado secundario de fondos y otros vehiculos de capital riesgo nacionales e internacionales,
asi como en operaciones lideradas por los gestores de los vehiculos de capital riesgo. Dichas
inversiones se complementaran con inversiones, hasta un veinte por ciento (20%), en sociedades
participadas (directamente o a través de vehiculos de inversién) siempre en régimen de co-
inversion conjuntamente con otras entidades de capital-riesgo espafiolas o extranjeras y con
otras inversiones en fondos subyacentes.
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Se entendera por “Capital Total Comprometido” el importe efectivamente comprometido por la
Sociedad al objeto de realizar inversiones.

9.2. Areas geograficas hacia las que se orientaran las inversiones

La Sociedad invertird fundamentalmente en compafiias que operen principalmente, tengan el
centro de sus operaciones 0 cuyo negocio se encuentre situado en Europa o en Estados Unidos.
No obstante lo anterior, la Sociedad podra realizar inversiones en jurisdicciones distintas de las
anteriores hasta un importe méximo agregado equivalente al veinte (20) por ciento del capital
total comprometido de la Sociedad.

9.3. Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de inversiones y formulas
de desinversion

Con caracter general, las inversiones de la Sociedad en las sociedades participadas se
mantendran hasta que se produzca la disolucion de dichas sociedades participadas, siempre y
cuando este periodo no exceda de la duracién de la Sociedad. No obstante, cuando la Sociedad
Gestora lo estime conveniente, podrd enajenar posiciones de la Sociedad en las sociedades
participadas con anterioridad a su liquidacién incluso dentro del periodo de inversién cuando
aprecie circunstancias que asi lo aconsejen.

9.4. Diversificacion

No se establecen limites maximos ni minimos por sectores, ni limites maximos ni minimos por
namero de compafiias, si bien la Sociedad no podra invertir, directa o indirectamente, mas del
veinticinco por cien (25%) del activo invertible de la Sociedad entidad participada, ni mas del
treinta y cinco (35%) por cien del activo invertible de la Sociedad en sociedades participadas
pertenecientes al mismo grupo, entendiéndose por tal el definido en el articulo 42 del Real
Decreto de 22 de agosto de 1885, por el que se publica el Cédigo de Comercio, todo ello con
sujecion a las reglas de diversificacion y limitacion de inversiones previstos en la LECR.

9.5. Tipos de financiacién que concedera la Sociedad

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podra facilitar préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacion, en este Ultimo caso Unicamente para
sociedades participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversion, de
conformidad con la LECR.

9.6. Financiacion ajena de la Sociedad

Sin perjuicio del debido cumplimiento de los limites y requisitos legales establecidos en cada
momento, la Sociedad podra, a discrecion de la Sociedad Gestora en su caso, solicitar y obtener
financiacion de terceros, asi como otorgar las garantias que, a dichos efectos fueran necesarias,
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hasta un importe maximo equivalente al veinticinco (25%) por ciento de las cantidades totales
que los accionistas se hubieran comprometido a aportar a la Sociedad.

9.7. Modalidades de intervencion en las sociedades participadas y férmulas de presencia
en sus correspondientes érganos de administracién

Si bien no esta previsto que se produzca, la Sociedad o, en su caso, la Sociedad Gestora, podra
tener presencia en los 6rganos y/o comités de inversores, asi como en cualquier otro 6rgano
similar de las sociedades participadas. En ningln caso, la Sociedad, o en su caso, la Sociedad
Gestora, participara en puestos ejecutivos o de gestion de las sociedades participadas.

9.8. Restricciones respecto a las inversiones a realizar
Las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones de la LECR.

TITULO IV. REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.
Articulo 10. Organos de la Sociedad

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Accionistas y el Organo de
Administracion.

Seccion Primera. De la Junta General de Accionistas
Articulo 11. Junta General Ordinaria

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por mayoria
en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la
Junta General.

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente dentro
de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su
caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Articulo 12. Junta Extraordinaria

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideracion de Junta General
Extraordinaria.

Articulo 13. Junta Universal

No obstante lo dispuesto en los articulos anterior, la Junta General se entendera convocada y
quedarad vélidamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que concurra todo el
capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de la Junta.

33



Articulo 14. Régimen sobre convocatoria, constitucién, asistencia, representacion y
celebracion de la Junta

El Presidente y el Secretario de la Junta General de Accionistas seran los del consejo de
administracion y, en su defecto, los designados por los accionistas concurrentes al comienzo de
la reunion. En el supuesto en que el Presidente o Secretario no pudieran asistir a la reunion, los
restantes miembros del Organo de Administracion de la Sociedad elegiran entre sus miembros
al Presidente y/o Secretario de la sesion.

La convocatoria, constitucidn, asistencia, representacion y celebracion de la Junta se regira por
las disposiciones contenidas en los Estatutos y, en su defecto, conforme a lo establecido en la
LSC y demas disposiciones aplicables. Para la vélida celebracion de la Junta no sera necesaria la
presencia fisica de todos los accionistas, pudiendo celebrarse mediante videoconferencia,
conferencia telefénica o cualquier otro medio que permita a los asistentes la comunicacion
simultanea entre ellos.

Salvo lo establecido en la LSC sobre la adopcion de ciertos acuerdos, las decisiones de las
Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, seran adoptadas por mayoria de los
votos validamente emitidos. No obstante lo anterior, las siguientes materias son de exclusiva
competencia de la Junta General, no pudiendo, por tanto, ser delegadas en el Organo de
Administracion, y requeriran para su aprobacion el voto favorable de, al menos, el setenta y
cinco por ciento (75%) de los votos de los accionistas presentes o representados:

(i) el nombramiento y cese de administradores; y
(ii) cese o sustitucion de la Sociedad Gestora.
Seccion Segunda. Del Organo de Administracion
Articulo 15. Composicion, duracién y retribucién

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde, con las mas amplias facultades que en
derecho procedan, salvo las que competen a la Junta General de Accionistas con arreglo a la ley
y estos estatutos, a eleccion de la Junta General de Accionistas, por:

(i) un Administrador Unico
(if) dos Administradores Solidarios
(iii) dos Administradores Mancomunados

(iv)un Consejo de Administracién, que estard formado por un minimo de tres (3) y un
méaximo de veinte (12) miembros
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La competencia para el nombramiento del Organo de Administracion corresponde
exclusivamente a la Junta General de Accionistas. Para ser nombrado administrador no se
requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto personas fisicas como juridicas,
debiendo tener una reconocida honorabilidad comercial, empresarial o profesional, y contar con
conocimientos y experiencia adecuados en materias financieras o de gestion empresarial, asi
como las personas fisicas que representen a las personas juridicas que sean administradores. No
podran ser administradores quienes se hallen incursos en causa legal de incapacidad o
incompatibilidad.

El cargo de administrador no seré retribuido.

Los administradores seran nombrados por un plazo de seis afios pudiendo ser reelegidos por la
Junta General por periodos de igual duracién.

Las reuniones del Organo de Administracion seran convocadas con, al menos, diez (10) dias
naturales de antelacion. Para la valida celebracion de las reuniones no serd necesaria la
presencia fisica de todos los miembros, pudiendo celebrarse las reuniones mediante
videoconferencia, conferencia telefénica o cualquier otro medio que permita a los asistentes la
comunicacién simultanea entre ellos.

Articulo 16. Gestion de la Sociedad

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la LECR, la gestion de los activos de la
Sociedad podrd delegarse en una sociedad gestora de instituciones de inversion colectiva,
constituida de conformidad con la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de

Inversion Colectiva (la “LIIC”)

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar de
conformidad con lo establecido en la LECR, la Sociedad Gestora podra prestar servicios de
asesoramiento a las sociedades participadas de conformidad con la legislacion aplicable en cada
momento. Dichos servicios serén retribuidos en condiciones de mercado.

TITULO V. EJERCICIO SOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.
Articulo 17. Ejercicio social

El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminard, por tanto, el 31 de diciembre de cada
afo.

Excepcionalmente, el primer ejercicio social comenzara el dia en el que la Sociedad quede
debidamente inscrita en el Registro Administrativo especial de Sociedades de Capital-Riesgo de
laCNMV, y finalizaré el 31 de diciembre siguiente.
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Articulo 18. Valoracién de los activos

La valoracion de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones aplicables.

Articulo 19. Aprobacién de las cuentas y distribucion del resultado

La Junta General resolvera sobre la aplicacién del resultado de acuerdo con el balance
aprobado. El acuerdo de distribucion de dividendos se ajustara en todo caso a los requisitos
exigidos por la LSC y los presentes Estatutos, y determinara el momento y la forma de pago.

Se podré acordar la distribucion de dividendos a cuenta de conformidad con lo dispuesto en la
LSC y demas disposiciones de aplicacion.

Articulo 20. Designacion de auditores

Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma legalmente establecida. La
designacion de los auditores de cuentas habra de realizarse en el plazo de seis (6) meses desde el
momento de la constitucion de la Sociedad y, en todo caso, antes del 31 de diciembre del primer
ejercicio econdmico que haya de ser examinado. La designacion recaera en alguna de las
personas o entidades a que se refiere el articulo 8 de la Ley de Auditoria de Cuentas, y sera
notificada a la CNMV, a la que también se notificard cualquier modificacion en la designacion
de los Auditores.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.
Articulo 21. Disolucién

La Sociedad se disolvera en cualquier momento por acuerdo de la Junta General y, por las
demas causas previstas en la LSC y demds normas que sean de aplicacion. De conformidad con
lo establecido en la LECR, el acuerdo de disolucion deberé ser comunicado inmediatamente a la
CNMV, quien procedera a su publicacién.

Articulo 22. Liquidacion

La Junta General que acuerde la disolucién de la Sociedad acordard también el nombramiento
de liquidadores, que podra recaer en los anteriores miembros del Organo de Administracion.

El nimero de liquidadores serd siempre impar. En los casos en que la Junta decida nombrar a
los antiguos administradores como liquidadores y el nimero de administradores hubiera sido
par, la Junta General decidird asimismo el administrador que no serd nombrado liquidador.
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En la liquidacion de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la LECR, la LSC y
las que completando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la Junta General
que hubiere adoptado el acuerdo de disolucion de la Sociedad.
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