ESTATUTOS SOCIALES DE
“ACTYUS MULTISTRATEGY TOP SELECTION, SCR, S.A.”

TITULO | - DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO
SOCIAL Y DURACION

Articulo 1. Denominacion Social y régimen juridico

Con la denominacion de ACTYUS MULTISTRATEGY TOP SELECTION, SCR, S.A. (en
adelante, la “Sociedad”) se constituye una sociedad anénima de nacionalidad espafiola que se
regird por los presentes Estatutos Sociales y, en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de
noviembre, por la que se regulan las Entidades de Capital Riesgo, otras Entidades de Inversion
Colectiva de tipo Cerrado y las Sociedades Gestoras de Entidades de Inversion Colectiva de tipo
Cerrado y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion
Colectiva (la “LECR”), por el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por
el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (“LSC”), y demas disposiciones vigentes o que las
sustituyan en el futuro.

Articulo 2. Obijeto Social

La Sociedad tiene por objeto la toma de participaciones temporales en el capital de empresas no
financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de participacién, no
coticen en el primer mercado de Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado
equivalente de la Union Europea o del resto de paises miembros de la Organizacién para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (en adelante “OCDE”), (Cdédigo CNAE: 6421-
Actividades de sociedades de cartera).

La Sociedad, segun lo previsto en el articulo 14 de la LECR, podra invertir hasta 100% de su activo
computable en otras entidades de capital riesgo constituidas conforme a la LECR, y en entidades
extranjeras similares que rednan los siguientes requisitos:

a) que las propias entidades o sus sociedades gestoras estén establecidas en Estados miembros
de la Uni6n Europea o en terceros paises, siempre que dicho tercer pais no figure en la lista
de paises y territorios no cooperantes establecida por el Grupo de Accion Financiera
Internacional sobre el Blangqueo de Capitales y haya firmado con Espafia un convenio para
evitar la doble imposicion con clausula de intercambio de informacion o un acuerdo de
intercambio de informacidn en materia tributaria; y

b) que, cualquiera que sea su denominacion o estatuto, ejerzan, de acuerdo con la normativa
que les resulte aplicable, las actividades similares a las realizadas por las ECR reguladas en
la normativa espafiola.



Asimismo, de acuerdo con lo previsto en la LECR, la Sociedad podra también invertir en otras
entidades de capital riesgo cuya politica de inversion sea conforme con la prevista en el folleto
informativo de la Sociedad.

Articulo 3. Domicilio Social
El domicilio social se fija en calle Serrano 37, 28001 (Madrid).

El Organo de Administracion podra trasladar el domicilio social a cualquier otro lugar dentro del
territorio nacional y decidir la creacién, supresion o traslado de delegaciones, sucursales o
representaciones en cualquier punto del territorio nacional o del extranjero.

Articulo 4. Duracién de la Sociedad

La duracion de la Sociedad sera indefinida y dara comienzo a sus operaciones en la fecha de su
inscripcion en el registro administrativo de entidades de capital riesgo a cargo de la Comision
Nacional del Mercado de Valores (“CNMV?), sin perjuicio de lo dispuesto en la LSC y demas
disposiciones de pertinente aplicacion.

TITULO 11 - SOCIEDAD GESTORA Y DEPOSITARIO

Articulo 5. Delegacion de facultades a favor de una Sociedad Gestora

La gestidn de los activos de la Sociedad se realizard por una sociedad gestora de instituciones de
inversion colectiva (SGIIC), una sociedad gestora de entidades de tipo cerrado (SGEIC) o una
entidad habilitada para la prestacion del servicio de inversion de gestion discrecional de carteras,
conforme a lo previsto en el articulo 29 de la LECR. La sociedad gestora en la que se efectie la
delegacion dispondra de todas las facultades previstas en la legislacion vigente y se suscribira con
la misma el correspondiente contrato de gestién.

La gestion del vehiculo se ha delegado en ACTYUS PRIVATE EQUITY SGIIC, S.A.U. con
numero de registro oficial en CNMV 286 (la “Sociedad Gestora™).

Articulo 6. Depositario

Actuard como depositario de la Sociedad la entidad Banco Inversis S.A., con nimero de registro
oficial en CNMV 211, que tendra encomendado el deposito o custodia de los valores, efectivos y,
en general, de los activos objeto de las inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia de la
gestion de la Sociedad Gestora.



TITULO 111 - CAPITAL SOCIAL

Articulo 7. Capital social

El capital social queda fijado en 1.200.000 €, representado por 1.200.000 acciones, acumulables e
indivisibles de 1 € de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la numero 1
a la 1.200.000, ambas inclusive.

Las acciones que estaran representadas por titulos nominativos podran ser simples o multiples, estan
totalmente suscritas y parcialmente desembolsadas en un importe equivalente al 25% del valor
nominal de cada una de ellas.

Articulo 8. Desembolsos pendientes

Conforme al articulo 81 de la LSC, los accionistas deberan aportar a la Sociedad la porcién del
capital que hubiera quedado pendiente en forma de aportaciéon dineraria en metalico mediante
transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad que el Organo de Administracion decida.

Corresponde al Organo de Administracion exigir el pago de los desembolsos pendientes, en una o
varias ocasiones, dentro de un plazo maximo de un afio y decidir en cada momento si la exigencia
se notificara a los afectados o se anunciara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil. Entre la
fecha de envio de la comunicacion o la del anuncio y la fecha de pago debera mediar, al menos, el
plazo de un mes.

Articulo 9. Caracteristicas de las acciones y derechos inherentes a las acciones
Derechos comunes

La accidn confiere a su titular legitimo la condicion de accionista y le atribuye los derechos que le
reconocen los presentes estatutos y, en lo no regulado expresamente por éstos, los generalmente
conocidos en la LECR, LSC y demés normas aplicables.

Las acciones son indivisibles con respecto a la Sociedad y ésta no reconocera mas que un
propietario por cada accion. Los propietarios proindiviso de una 0 mas acciones deberan en todo
caso individualizar su representacion delegandola expresamente en uno solo de ellos, el cual
ejercitara los derechos de accionistas sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de todos los
copropietarios frente a la Sociedad por cuantas obligaciones deriven de su condicidn de accionista.

En el usufructo de acciones, la cualidad de accionista residira en el nudo propietario, teniendo el
usufructuario derecho a los dividendos acordados durante el periodo de usufructo, y
correspondiendo al nudo propietario de las acciones el ejercicio de todos los demas derechos de
accionista.

En el caso de prenda de acciones, correspondera al propietario de éstas el ejercicio de los derechos
de accionista.



La posesion de una 0 mas acciones presupone la aceptacion y conformidad previa y absoluta de los
estatutos de la Sociedad y de los acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Organo de
Administracion en los asuntos de su competencia, aun los adoptados con anterioridad a la
suscripcién o adquisicidn de las acciones, sin perjuicio de los derechos de impugnacion y separacién
gue a este respecto confiere la Ley.

Las acciones figuraran en un Libro Registro de Acciones nominativas que llevara la Sociedad en el
que se inscribiran las sucesivas transmisiones de acciones, asi como la constitucion de derechos
reales y otros gravamenes sobre aquéllas. Dicha inscripcién serd meramente declarativa y su
practica llevara aparejada que la Sociedad s6lo pueda reputar accionista a la persona debidamente
inscrita.

Derechos econémicos

La distribucién de dividendos se realizara a los titulares de las acciones en proporcién a su
participacion en el capital social de la Sociedad.

Articulo 10. Transmisibilidad de las acciones
10.1 Régimen de transmisién de acciones

Salvo en supuestos de transmisiones mortis causa, para el establecimiento de cualquier tipo de
gravamenes sobre las acciones, o las transmisiones de acciones , directas o indirectas, ya sea de
manera obligatoria o voluntaria, u otra ( la “Transmision” o “Transmisiones™), se requerira el
consentimiento por escrito de la Sociedad Gestora. Toda transmisién que no se ajuste a lo
establecido en los presentes estatutos sociales, no sera valida ni producira efecto alguno frente a la
Sociedad ni frente a la Sociedad Gestora, y por tanto, la Sociedad Gestora no reputard como
accionista a todo aquél que haya adquirido una o varias acciones de la Sociedad sin contar con el
previo consentimiento de la Sociedad Gestora.

La Sociedad Gestora continuaréa considerando como accionista de la Sociedad a todos los efectos a
guien transmitio las acciones y, en particular, en lo relativo a la exigibilidad de las aportaciones de
los compromisos no desembolsados, que podran serle exigidos, siendo de aplicacién todas las
consecuencias y procedimientos, descritos en los presentes estatutos y en el folleto informativo de
la Sociedad, en el caso de incumplimiento de esta obligacion por el accionista que transmitié sin
consentimiento expreso de la Sociedad Gestora.

10.2  Procedimiento para la Transmision de las acciones
10.2.1 Notificacion a la Sociedad Gestora

El accionista que pretenda transmitir todas o algunas de sus acciones en la Sociedad notificara este
hecho a la Sociedad Gestora, con una antelacion minima de un mes a la fecha prevista para la
Transmision, incluyendo en dicha notificacion: (i) los datos identificativos del transmitente y del
adquirente propuesto, que debera reunir en todo caso los requisitos establecidos por la legislacion



y normativa que resulte de aplicacion; (ii) el nimero de acciones objeto de la Transmision (las
“Acciones Propuestas”); (iii) el compromiso del adquirente propuesto de subrogarse en los
compromisos no dispuestos, en su caso, Yy (iv) la fecha prevista de la Transmision.

Dicha notificacidn deberé estar firmada por el transmitente y por el adquirente.

En todo caso, la Sociedad Gestora podré, discrecionalmente, condicionar la transmisién solicitada
a la aportacion de cualquier tipo de garantia que asegure, a satisfaccién de la Sociedad Gestora, el
pago de los compromisos no desembolsados que correspondan al compromiso de inversion suscrito
por el accionista transmitente.

Asimismo, la transmisién por cualquier titulo de acciones de la Sociedad implicara por parte del
transmitente la reduccién de su compromiso de inversién en el porcentaje en que se hubiera
reducido su participacién en la Sociedad, y por parte del adquirente, la asuncion de un compromiso
de inversion por un importe equivalente al citado porcentaje. A dichos efectos, el adquirente
quedara automaticamente subrogado en la posicion del transmitente en relacion con el
correspondiente porcentaje de su compromiso de inversion y debera ratificarse en la asuncion de
los derechos y obligaciones inherentes a la posicion del transmitente en el momento de formalizarse
la transmision de acciones, mediante la suscripcién del correspondiente acuerdo de suscripcion con
la Sociedad Gestora.

10.2.2 Acuerdo de Suscripcion

Asimismo, con caracter previo a la formalizacion de la Transmisidn de las Acciones Propuestas, el
adquirente deberd remitir a la Sociedad Gestora el correspondiente acuerdo de suscripcion
debidamente firmado por el mismo. Mediante la firma de dicho acuerdo de suscripcion, el
adquirente asume expresamente frente a la Sociedad y la Sociedad Gestora, todos los derechos y
obligaciones derivados de la adquisicion y tenencia de las Acciones Propuestas, y en particular, el
compromiso de inversién aparejado a las mismas.

10.2.3 Requisitos para la eficacia de la Transmision

La Sociedad Gestora notificara al accionista transmitente la decision relativa al consentimiento
previsto en el articulo anterior dentro de un plazo de 15 dias tras la recepcion de la notificacion.

El adquirente no adquirira la condicién de accionista de la Sociedad hasta la fecha en que la
Sociedad Gestora haya recibido el documento acreditativo de la Transmision, y haya sido inscrito
por la Sociedad Gestora en el Libro Registro de Acciones Nominativas, lo que no se producira hasta
gue el adquirente haya hecho efectivo el pago de los gastos en que la Sociedad y/o la Sociedad
Gestora hayan incurrido con motivo de la Transmisién. Con anterioridad a esa fecha la Sociedad
Gestora no incurrird en responsabilidad alguna con relacion a las distribuciones que efectie de
buena fe a favor del transmitente.



10.2.4 Obligaciones de informacion y comunicaciones

Sin perjuicio de lo anterior, las Transmisiones de acciones de la Sociedad estaran sujetas, en todo
caso, a las obligaciones de informacion y comunicacion que establezca la legislacion aplicable en
cada momento Yy, en particular, a aquellas relativas a la prevencion del blanqueo de capitales.

10.2.5 Gastos

El adquirente estara obligado a reembolsar a la Sociedad y/o a la Sociedad Gestora todos los gastos
incurridos directa o indirectamente en relacion con la Transmision de las Acciones Propuestas
(incluyendo a efectos aclaratorios todos los gastos legales y de auditores relacionados con la
revision de la Transmision).

TITULO IV - CRITERIOS DE VALORACION DE LOS ACTIVOS Y POLITICA DE
INVERSIONES

Articulo 11.Valoracién de los activos

La valoracién de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones que la desarrollan o la puedan
desarrollar.

No obstante, y con la finalidad de que los estados financieros reflejen la imagen fiel de la situacién
economico-financiera de la Sociedad, ésta proporcionara informacion contable complementaria
para cuya confeccion las inversiones se valoraran de acuerdo con la legislacion vigente.

Articulo 12. Politica de Inversion
Descripcién de la estrategia y de la Politica de Inversion de la Sociedad

La politica de inversion de la Sociedad estara sujeta a, y cumplira con, la LECR y la restante
normativa que fuese de aplicacion, en cada momento. La Sociedad Gestora realizara la gestion y
negociaciones relativas a la adquisicion y enajenacion de activos, de conformidad con ley aplicable.

La Sociedad Gestora invertira los activos de la Sociedad de conformidad con la siguiente politica
de inversion (la “Politica de Inversion”).

La tipologia de estrategias y activos de las entidades participas en las que invertira la Sociedad sera
la siguiente:

a) Aproximadamente entre un cuarenta por ciento (40%) y un setenta por ciento (70%) de los

compromisos totales se invertira en estrategias de capital privado tipo “private equity”, “venture

capital” o activos reales (“valor afiadido” y “oportunistico”) generadoras de plusvalias.



b) Aproximadamente entre un treinta por ciento (30%) y un sesenta por ciento (60%) de los
compromisos totales se invertird en activos generadores de rentas como activos reales
(infraestructura, inmobiliario, transporte) asi como en deuda privada.

El &mbito geografico de las entidades participadas sera global, si bien predominaran aquellas que,
en el momento de la inversion, tengan como destino principal de sus inversiones o domicilio social
en Norte América y/o Europa.

En este sentido, la Sociedad invertira sus activos aptos en entidades que cumplan los requisitos
establecidos en los articulos 13.3 y 14 de la LECR, manteniendo asi un coeficiente de inversion en
las inversiones de, al menos, el sesenta por ciento (60%) (cuyo porcentaje podrd modularse en
funcidn del programa de inversion) de sus activos aptos conforme al articulo 13 de la LECR.

La Sociedad cumplira con el referido coeficiente obligatorio de inversion a partir del 31 de
diciembre del primer aniversario desde su inscripcion en el correspondiente registro de la CNMV
sin que, por tanto, pueda incurrir en ninguno de los supuestos de incumplimiento temporal previstos
en el articulo 17.1.a) ° de la LECR. La Sociedad renuncia asi a la posibilidad prevista en el articulo
17.1 a) de la LECR de incumplir temporalmente el coeficiente obligatorio de inversion establecido
en el articulo 13.3 de la LECR, estando sometida por tanto a la obligaciéon de cumplir con el
coeficiente obligatorio de inversion previsto en el articulo 13.3 de la LECR desde la referida fecha
y entendiéndose, por lo tanto, que cumple desde dicho momento con la obligacién de inversién en
activos del coeficiente obligatorio de inversion.

Restricciones a las inversiones

Las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones sefialadas en la LECR y demas
disposiciones aplicables, asi como lo previsto en el folleto informativo de la Sociedad.

Limites al apalancamiento de la Sociedad

Las inversiones se realizaran con fondos propios de la Sociedad. No obstante, la Sociedad podra
contraer endeudamiento, asi como otorgar garantias si fuera necesario, hasta un importe maximo
equivalente al veinte por ciento (20%) del patrimonio neto de la Sociedad, todo ello con arreglo a
la legislacion que sea aplicable en cada momento.

La Politica de Inversion de la Sociedad se encuentra detallada en el folleto informativo de la
Sociedad.

TITULO V - GOBIERNO Y ADMINISTACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 12.Organos de gobierno de la Sociedad

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General y el Organo de administracion.



La Junta General de accionistas y el 6rgano de administracion se regiran por lo previsto en los
presentes Estatutos Sociales y, en su caso, en lo previsto en la normativa que resulte de aplicacion.

SECCION PRIMERA. De la Junta General de Accionistas
Articulo 13.Junta General

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, decidiran por las mayorias
establecidas en estos Estatutos Sociales y, en su caso, en lo previsto en la normativa que resulte
de aplicacidn, en los asuntos propios de la competencia de la Junta General.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la sesién, quedaran
sometidos a los acuerdos de la Junta General.

Articulo 14.Clases de Junta General

La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reuniran necesariamente dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio para, en su caso, aprobar la gestién social, las Cuentas
Anuales del ejercicio anterior y la aplicacion del resultado. La Junta General ordinaria sera valida,
aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Toda Junta General que no sea la prevista en el parrafo anterior, tendré la consideracion de Junta
General Extraordinaria.

Articulo 15.Junta General Universal

La Junta General podrd celebrarse con el cardcter de universal, sin necesidad de previa
convocatoria, cuando se halle presente la totalidad del capital social y los asistentes acepten por
unanimidad la celebracién de la Junta General, de acuerdo con lo previsto en el articulo 178 de la
LSC.

Articulo 16.Normas sobre convocatoria, constitucion, asistencia, representacion y
celebracion de la Junta

La Junta General de Accionistas se reunira con caracter ordinario o extraordinario en los casos
previstos por la Ley y, en todo lo relativo a asistencia, derecho de voto, constitucion,
representacion, celebracion, deliberacion, adopcion de acuerdos y actas de sesiones, se regira por
lo dispuesto en la LSC y demaés disposiciones vigentes.

La Junta General sera convocada por los administradores, mediante cualquier procedimiento de
comunicacioén individual y escrita, que asegure su efectiva recepcion (i.e. por entrega en mano con
acuse de recibo, por correo certificado, burofax, o cualquier otro medio de similar efecto) en el
domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacion de la Sociedad, o mediante
comunicacién telematica o correo electrénico enviado con confirmacién de entrega a las



direcciones de correo electronico que consten en la documentacion de la Sociedad y que a tal
efecto sean comunicadas por los accionistas.

En todo caso, la convocatoria expresard el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunién,
el orden del dia en el que figuren los asuntos a tratar, y el cargo de la persona o personas que
realicen la convocatoria.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la reunidn deberd existir un plazo
de al menos, un mes. El plazo se computara a partir de la fecha en que hubiere sido remitido el
anuncio al ultimo de los accionistas.

La Junta General se celebrard en el término municipal donde la Sociedad tenga su domicilio. Si
en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la Junta ha sido convocada
para su celebracién en el domicilio social.

La Junta General podra asimismo celebrarse de forma exclusivamente telemética. El érgano de
administracion tomara las medidas oportunas para verificar que la identidad y legitimacién de los
accionistas y de sus representantes se halle debidamente garantizada y adoptaran las medidas
técnicas adecuadas para que todos los asistentes puedan participar efectivamente en la reunion
mediante medios de comunicacion a distancia apropiados, como audio o video, complementados
con la posibilidad de mensajes escritos durante el transcurso de la Junta, tanto para ejercitar en
tiempo real los derechos de palabra, informacidn, propuesta y voto que les correspondan, como
para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los medios indicados.

Todos los accionistas podran asistir a la Junta General. El derecho de asistencia a la Junta General
es delegable en cualquier persona, sea 0 no accionista. La representacion debera conferirse por
escrito o por medios de comunicacion a distancia que cumplan con los requisitos previstos en la
legislacidon vigente y, con caracter especial, para cada Junta General. La representacién es siempre
revocable. La asistencia personal a la Junta General del representado o, en su caso, el ejercicio por
su parte del derecho de voto a distancia tendra valor de revocacion.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades posibles
para resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones suscitadas en relacion con la lista de
asistentes y con las delegaciones o representaciones.

SECCION SEGUNDA. Del Organo de Administracion
Articulo 17.Forma del 6rgano de administracion y composicion del mismo

La administracion de la Sociedad podr4 encomendarse a (i) un administrador unico, (ii) a dos
administradores que actlen solidariamente, (iii) a dos administradores que actlen conjuntamente o
(iv) a un Consejo de Administracion.

La forma y el nimero de miembros del 6rgano de administracion, en su caso, se determinara en
cualquier momento por la Junta General, sin necesidad de modificar los estatutos sociales. El



acuerdo por el que se modifique la forma de organizar la administracion de la Sociedad se
consignara en escritura publica y se inscribird en el Registro Mercantil.

Cuando la administracion de la Sociedad se confie a un Consejo de Administracion, su régimen de
organizacion y funcionamiento sera el gue se establece en los presentes estatutos sociales.

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto
personas fisicas como juridicas, debiendo tener una reconocida honorabilidad comercial,
empresarial o profesional, y contar con conocimientos y experiencia adecuados en materias
financieras o de gestion empresarial, asi como las personas fisicas que representen a las personas
juridicas que sean administradores. No podran ser administradores quienes se hallen incursos en
causa legal de incapacidad o incompatibilidad.

Articulo 18.Duracién

La duracion del cargo de administrador sera de seis afios, sin perjuicio de su posible separacién o
dimision, pudiendo ser reelegidos los administradores, una 0 méas veces, por periodos de igual
duracion.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la Junta General siguiente
0 hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la Junta que deba resolver sobre la
aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

El cargo de administrador de la Sociedad sera gratuito.
Articulo 19.Consejo de Administracion

Cuando exista Consejo de Administracion, éste se compondra de un minimo de tres y un maximo
de once miembros. Corresponde a la Junta General la fijacion del nimero de componentes del
Consejo.

El Consejo de Administracién nombrara de su seno al Presidente y podra nombrar, si asi lo acuerda,
a un Vicepresidente. También designara a la persona que ostente el cargo de Secretario y si asi lo
acuerda a un Vicesecretario.

El Secretario y, en su caso, el Vicesecretario podran ser o no Consejero, en cuyo caso tendran voz
pero no voto.

El Consejo de Administracion sera convocado por su Presidente o el que haga sus veces. Los
administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo podrén
convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el
domicilio social, si, previa peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.
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El Consejo de Administracion se reunird, al menos, cuatro veces al afio, a iniciativa del Presidente
y, en todo caso, en el plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social,
al efecto de formular las Cuentas Anuales y la propuesta de aplicacién del resultado. Ademas, se
reunira si cualquiera de los miembros del Consejo de Administracion solicitase la celebracidn de
un Consejo, en cuyo caso el Presidente debera convocarlo en un plazo maximo de tres dias naturales
desde que se reciba tal solicitud, de forma que se celebre con la mayor brevedad.

La convocatoria se cursara mediante comunicacion individual por cualquier medio escrito,
incluyendo telegrama, fax o correo electronico, que asegure su recepcion por todos los Consejeros,
con 24 horas de antelacion.

El Consejo quedard validamente constituido cuando concurran a la reunion presentes o
representados, la mayoria de sus miembros.

Seran validas las reuniones celebradas sin convocatoria previa cuando concurran presentes o
debidamente representados la totalidad de los miembros del Consejo de Administracion y decidan
constituirse en Consejo tras acordar el orden del dia. Los accionistas realizaran los mejores
esfuerzos para, de ser necesario y en aras a agilizar la toma de decisiones, instruir a sus
representantes en el Consejo de Administracién para que se celebren reuniones con carécter
universal, evitando los tramites propios de una convocatoria con arreglo a los procedimientos
legales y estatutarios.

El orden del dia sera el que proponga el Presidente, que deberd incluir las propuestas que hubieran
realizado los deméas Consejeros.

Seran vaélidas las reuniones celebradas por videoconferencia, por teléfono o por cualquier otro
medio, o incluso sin sesion, siempre que ninguno de los Consejeros se oponga a ello de forma
razonada y pueda validarse la identidad de los participantes.

El Presidente abrira la sesion y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el uso de la palabra
asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los asuntos sociales a los miembros del
Consejo.

El Consejo de Administracion adoptara los acuerdos por mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes (presentes y representados) a la sesion exceptuando aquellos acuerdos para los que la
LSC exija una mayoria cualificada y, en particular, la delegacién permanente de facultades del
Consejo en la Comision ejecutiva o en algun Consejero Delegado asi como la designacion de los
Consejeros que hayan de ocupar tales cargos que deberan ser acordados por el voto favorable de,
al menos, dos terceras partes de los componentes del Consejo. Cada Consejero tendra derecho a
emitir un voto, y el presidente del Consejo no tendré voto de calidad.

La formalizacion de los acuerdos correspondera al Secretario, sea 0 no Administrador, al Consejero
que el propio Consejo designe o al apoderado con facultades para ejecutar y elevar a publico los
acuerdos sociales.
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TITULO VI - EJERCICIO SOCIAL, BALANCE Y APLICACION DEL RESULTADO

Articulo 20.Ejercicio social
El ejercicio social comprende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de cada afio.

Por excepcidn, el primer ejercicio social comenzara el dia en que la Sociedad quede debidamente
inscrita en el registro administrativo de entidades de capital riesgo de la CNMV vy finalizara el 31
de diciembre del afio que se trate.

Articulo 21. Formulacién de Cuentas Anuales

El Organo de Administracion formulara en el plazo maximo de tres meses, contados a partir del
cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion, la propuesta de aplicacion
del resultado y la demas documentacion exigida, teniendo en cuenta siempre la dotacion que se
debe realizar a la reserva legal.

Articulo 22.Distribucién del beneficio

La distribucion del beneficio liquido se efectuara por la Junta General de Accionistas, con
observancia de las normas legales vigentes y de los presentes Estatutos.

Avrticulo 23. Designacion de auditores

Las Cuentas Anuales de la Sociedad y el informe de gestion deberan ser revisados por los Auditores
de Cuentas de la Sociedad. EI nombramiento de los Auditores de cuentas se regira por lo dispuesto
en la legislacion vigente.

TITULO VII - TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION, DISOLUCION Y
LIQUIDACION

Articulo 24. Transformacion, fusion y escision

La transformacion, fusion y escision de la Sociedad se regira por lo dispuesto en el Real Decreto-
Ley 5/2023, de 28 de junio, por el que, entre otros, se transponen Directivas de la Union Europea
en materia de modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles y demas legislacion
aplicable en la materia.

Articulo 25.Causa de la disolucién
La Sociedad se disolvera en los casos previstos en las leyes vigentes.
Articulo 26. Inscripcién

El acuerdo de disolucion se inscribira en el Registro Mercantil, publicAndose ademés en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion del lugar del domicilio
social y serd comunicado a la CNMV.
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Articulo 27.Personalidad

La Sociedad disuelta conservara su personalidad juridica mientras la liquidacion se realiza. Durante
este tiempo deberén afiadir a su denominacion la frase "en liquidacion™.

Articulo 28.Liquidadores

Disuelta la Sociedad entrard ésta en periodo de liquidacion. La Junta General designard los
liquidadores.

Articulo 29.Cese de administradores

Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion, cesara la representacion de los
administradores para hacer nuevos contratos y contraer nuevas obligaciones, asumiendo los
liquidadores las funciones a que se refiere el articulo siguiente.

Avrticulo 30.Funciones de los liquidadores

Incumbe a los liquidadores las funciones que les atribuyen estos Estatutos, las leyes vigentes y las
gue especialmente les confiera la Junta General de Accionistas

Articulo 31.Balance final

Terminada la liquidacidn, los liquidadores formaran el Balance final y determinaran la cuota del
activo social que debera repartirse por accion. El Balance se sometera para su aprobacion a la Junta
General de Accionistas.

Articulo 32.Cancelaciones registrales

Aprobado el Balance Final, los liquidadores deberan solicitar del Registro Mercantil la cancelacion
de los asientos referentes a la sociedad extinguida y depositar en dicho Registro los libros de
comercio y documentos relativos a su trafico, y en tal forma quedara extinguida la personalidad
juridica. Igualmente se procedera a cancelar la inscripcion en el Registro Administrativo Especial.

TITULO VIII - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 33.Jurisdiccién competente

Los accionistas, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que en Derecho les pudiera
corresponder, someten expresamente a la competencia .de los juzgados y Tribunales de la Ciudad
de Madrid, la resolucién cualquier cuestion y diferencia que pueda surgir entre ellos.
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